Medewerker Preventie en Beveiliging

Jij bent de ogen en oren op het gebied van preventie en
beveiliging.

Wat ga je doen?

In onze vestigingen komen gemiddeld 2000 klanten per dag. Ons doel is dat deze
klanten tevreden weggaan en ook weer terugkomen. Daar werken we iedere dag kei- en
keihard voor. En daar hebben we jouw hulp bij nodig. Jij zorgt voor de veiligheid van
onze klanten én onze medewerkers. In en om de vestiging.

Het bieden van een veilig gevoel aan onze klanten en medewerkers en het voorkomen
van derving zijn jouw belangrijkste taken. Met 12.000 tot 22.000 vierkante meter
oppervlakte is dat een hele uitdaging. Zie je een onveilige of verdachte situatie? Dan ga
je naar de winkelvloer, je probeert de situatie op te lossen en voorkomt dat het escaleert.
Maar je doet nog meer. Je hebt nauw contact met de politie, bijvoorbeeld over verdachte
situaties, diefstal en fraude. Ook loop je samen met een Bedrijfsleider de open- of
sluitronde en begeleid je Kassamedewerkers naar de kluisruimte en terug. Daarnaast
loop je iedere dag controle-en surveillancerondes (binnen en buiten) om te checken:
staan de producten veilig in het schap? Zijn de nooduitgangen vrij? Uiteraard rapporteer
je de onveilige situaties.

Zie je ruimte voor verbetering? Bijvoorbeeld als het gaat over persoonsbeveiliging of het
voorkomen van diefstal, fraude of ongevallen? Bij HORNBACH willen we graag dat je
actief meedenkt over hoe het nog beter en veiliger kan. Laat maar komen dus!

Wat breng jij mee?

+Je hebt een afgeronde mbo-opleiding Beveiliging niveau 2.

+Je hebt een BHV- en/of EHBO-diploma, of wil deze (via HORNBACH) gaan behalen.
«Je brengt ervaring met camerabewaking met je mee.

*Heb je ervaring als beveiliger in de retail of groothandel? Nog beter!

«Je bent een echte aanpakker, in de avonden en/of weekenden werken is voor jou geen
probleem.

Wat wij jou bieden

*We betalen vergelijkbaar met de cao Particuliere Beveiliging. Jouw brutosalaris (0.b.v.
38 uur) als Medewerker Preventie & Beveiliging ligt tussen € 2.486,- en € 3.515,-. Het
exacte salaris wat je ontvangt hangt af van je relevante werkervaring en leetftijd.

*Een jaarcontract voor een vast aantal uren per week. Daarna gaan we door, daar gaan
we voor!

+24 dagen per jaar om vakantie te vieren.

*Een lekker resultaat voor HORNBACH? Dan ook een lekkere bonus, ieder kwartaal.
*Reiskostenvergoeding: reis je met het OV 2e klas? Dat betalen wij. Kom je met de auto
en is een enkele reis meer dan 10 kilometer? Dan krijg je €0,23 per kilometer met een

maximum van 40 kilometer per dag.

*Een uitgebreide inwerkperiode. En daarna volop aandacht voor jouw ontwikkeling, met
(vak)opleidingen en trainingen.

*Een goed geregeld pensioen. Wij betalen 2/3e van de premie, jij de rest.

*Een lekkere (gratis) maaltijd als je de avond werkt. Eet smakelijk!

*Een plek binnen onze groeiende familie van doeners, waar altijd iets te doen is.
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